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Меморандум 
о порядке проведения мониторинга исполнения 
Соглашения о взаимном признании прав на возмещение вреда, причиненного работникам увечьем, профессиональным заболеванием либо иным повреждением здоровья, связанным с исполнением ими трудовых обязанностей от 9 сентября 1994 года


1.  Настоящий Меморандум определяет механизм взаимодействия и проведения мониторинга по осуществлению страхового обеспечения (выплат возмещения вреда) в связи с причиненным работникам увечьем, профессиональным заболеванием либо иным повреждением здоровья, связанными с исполнением ими трудовых обязанностей, в соответствии с Соглашением о взаимном признании прав на возмещение вреда, причиненного работникам увечьем, профессиональным заболеванием либо иным повреждением здоровья, связанным с исполнением ими трудовых обязанностей, от 9 сентября 1994 года (далее - Соглашение).
2.  Взаимодействие осуществляется между Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации и Министерством труда и социальной защиты населения Республики Казахстан иными уполномоченными ведомствами (далее - Стороны), в полномочия которых входит осуществление взаимодействия по вопросам, указанными пункте 1 настоящего Меморандума.
3. Мониторинг исполнения Соглашения проводится в отношении лиц, являющихся получателями страхового обеспечения (выплат возмещения вреда) в соответствии со статьями 2 и 3 Соглашения и постоянно проживающих на территории Российской Федерации и Республики Казахстан, а также в отношении лиц, пострадавших в связи с производственной травмой либо профессиональным заболеванием, полученными в период работы в организациях, располагавшихся на территории Российской Федерации и Республики Казахстан, которым прекращена выплата возмещения вреда в связи с ликвидацией предприятия (далее - получатели).
4.  Стороны признают, что в соответствии и во исполнение статей 2 и 3 Соглашения, определены ответственными:
по регулированию взаимодействия и оперативного решения возникающих вопросов по исполнению Сторонами положений Соглашения со стороны Российской Федерации - Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации со стороны Республики Казахстан - Министерство труда и социальной защиты населения Республики Казахстан, (далее - Регуляторы);
по формированию реестра получателей, осуществлению мониторинга  выплаты страхового обеспечения (выплат возмещения вреда) получателям, а также по осуществлению мероприятий, направленных на оказание содействия в получении страхового обеспечения (выплат возмещения вреда) лицам, пострадавшим в связи с производственной травмой либо профессиональным заболеванием, полученными в период работы в организациях, располагавшихся на территории Российской Федерации и Республики Казахстан, которым прекращена выплата возмещения вреда в связи с ликвидацией предприятия, со стороны Российской Федерации - Фонд социального страхования Российской Федерации, со стороны Республики Казахстан - Комитет труда, социальной защиты и миграции Министерства труда и социальной защиты населения Республики Казахстан (далее - Агенты).
5.  Для осуществления мероприятий, предусмотренных абзацем                             третьим пункта 4 настоящего Меморандума, Агенты определяют список получателей, проживающих на территории другой Стороны. При этом Агенты осуществляют постоянное взаимодействие по вопросам корректировки реестров получателей, а также по вопросам оказания содействия в получении страхового обеспечения (выплат возмещения вреда) лицам, пострадавшим в связи с производственной травмой либо профессиональным заболеванием, полученными в период работы в организациях, располагавшихся на территории Российской Федерации и Республики Казахстан, которым прекращена выплата возмещения вреда в связи с ликвидацией предприятия. В рамках мониторинга выплаты страхового обеспечения (выплат возмещения вреда) Агенты также взаимодействуют с соответствующими органами и организациями в порядке, установленном национальным законодательством.
6.  Стороны обеспечивают защиту персональных данных получателей страхового обеспечения (выплат возмещения вреда) в соответствии с национальным законодательством.
7.  Регуляторы, при необходимости, координируют взаимодействие
Агентов по своевременному исполнению ими мероприятий, определенных в пункте 5 настоящего Меморандума.
8.  По результатам проведенных мероприятий Агенты по итогам полугодия формируют Реестр перечисления страхового обеспечения (выплат возмещения вреда) по форме согласно приложению к настоящему Меморандуму (далее - Реестр).
9.  Агенты обмениваются Реестрами в срок не позднее 15 числа месяца, следующего за отчетным полугодием.
10.  Регуляторы осуществляют взаимодействие в целях разрешения вопросов, связанных с исполнением Соглашения, и принимают все необходимые меры по его реализации. 
11.  Настоящий Меморандум не является международным договором по смыслу Венской конвенции о праве международных договоров от 23 мая 1969 года.
12.  Меморандум составлен на русском и казахском языках в двух экземплярах, которые имеют одинаковую юридическую силу.
13. [bookmark: _GoBack] Меморандум подписан 12 января 2021 года.
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